
Werden Sie unser neuer Kollege?
Kommunalfahrzeug Vertrieb Warendorf GmbH – das ist der deutsche Marktführer beim Verkauf, bei 
der Reparatur und der Vermietung von Saug- und Spülfahrzeugen, ein international tätiges
Unternehmen in einer krisensicheren Branche.

Wir suchen zur Verstärkung unseres Teams zum nächstmöglichen Zeitpunkt einen

Meister (w/m) in Vollzeit
in den Bereichen Land- und Baumaschinenmechaniker,

Nutzfahrzeugmechaniker und Mechatroniker

Wir freuen uns auf Ihre aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen mit Angabe Ihres
frühestmöglichen Eintrittstermins und Ihrer Gehaltsvorstellungen.
Strikte Vertraulichkeit können Sie unbedingt voraussetzen.

Fragen vorab beantwortet Ihnen Frau Hellmann
(Tel.: 02581 78405-14)

Senden Sie ihre Bewerbungsunterlagen per 
E-Mail an: bewerbung@kvwgmbh.de

Kommunalfahrzeug Vertrieb Warendorf GmbH
Eisenbahnstr. 5
48231 Warendorf

Ihre Aufgaben:

Ihr Profil:

Das bieten wir Ihnen:

•	 Werkstattleitung.
•	 Eigenverantwortliche Führung der Werkstattmitarbeiter.
•	 Durchführung von Prüf- und Diagnosearbeiten.
•	 Die Wartung und Instandsetzung von elektrischen Installationen an unseren Fahrzeugaufbauten.
•	 Pflege technischer Unterlagen (z.B. Auftragsplanung, Wartungspläne, Prüflisten).
•	 Fachgerechte und selbständige Ausführung der Arbeiten.
•	 Sie unterstützen die kontinuierliche Verbesserung unserer Betriebsabläufe.

•	 Idealerweise Führungserfahrung in der Leitung eines Werkstattbetriebes.
•	 Sorgfältige Arbeitsweise, Geschicklichkeit und hohes technisches Verständnis zeichnen Sie aus.
•	 Teamfähigkeit und Führungskompetenz.
•	 Führerschein Klasse C/CE wünschenswert.
•	 Leistungsorientierte, eigenverantwortliche Arbeitsweise, Belastbarkeit und Flexibilität sind für
	 Sie selbstverständlich.

•	 Eine herausfordernde, abwechslungsreiche und vielseitige Tätigkeit im Umfeld eines
	 modernen, gesunden, wachsenden und international tätigen Unternehmen.
•	 Einen unbefristeten Arbeitsvertrag, feste Arbeitszeiten und keine Schichtarbeit.
•	 Die Möglichkeit selbstständig und eigenverantwortlich zu handeln.
•	 Die Mitarbeit in einem jungen, dynamischen und engagierten Team, sowie flache Hierarchien.


